
Rohkeasti
Tuomme mielipiteemme esille ja 
olemme valmiita keskusteluun. 
Toimimme ja ajattelemme 
luovasti. Haluamme vaikuttaa ja 
rakentaa parempaa yhteiskuntaa.

Inton arvot

Yhdessä
Olemme luotettava 
yhteistyökumppani. 
Varmistamme omalla 
toiminnallamme ammattilaisten 
osallisuutta, mutta myös 
laajemmin yhteiskunnassa 
nuorten ja valmentautujien 
osallisuutta. Haluamme 
kuunnella, oppia ja ymmärtää.

Inhimillisesti
Olemme yhteisöllisyyden 
rakentajia ja vaalijoita. 
Arvostamme moninaisuutta 
ja ymmärrämme erilaisia tuen 
tarpeita. Mahdollistamme 
osaamisen kehittymisen.

Inton strategia
Into – etsivä nuorisotyö ja 
työpajatoiminta ry (Into) auttaa 
etsivässä nuorisotyössä ja työpajoilla 
työskenteleviä innostumaan ja 
innostamaan työssään.

Kaikilla on oikeus osallisuuteen ja 
hyvään arkeen. Etsivä nuorisotyö 
ja työpajat tarjoavat jokaiselle 
mahdollisuuden omannäköiseen 
elämään. Palveluihin osallistuvat  
nuoret ja aikuiset saavat tukea,  
jotta he löytävät oman polkunsa. 



Inton strategiset painopisteet Palvelemme etsivää nuorisotyötä  
ja työpajatoimintaa.

Toimialan yhtenäistäjä ja 
organisaatioiden tukija

•	Synnytämme ja ylläpidämme 
ammatillista kieltä, joka 
sanoittaa ja suuntaa työtä

•	Tuemme ammatillisuuden 
kehittymistä

•	Pidämme esillä hyviä käytäntöjä 
erilaisiin tarpeisiin ja tilanteisiin

•	Vaalimme laatua ja arvostusta

•	Tulkitsemme yhteiskunnallisia 
ja kulttuurisia ilmiöitä

Aktiivinen 
vaikuttaja

• Otamme kantaa ja käymme 
vuoropuhelua aktiivisesti eri 
tasoilla ja tahoilla

•	Etsimme ratkaisuja nuorten 
ja valmentautujien kannalta 
tärkeisiin kysymyksiin

•	Tuemme ammattilaisia, nuoria 
ja valmentautujia heidän 
omassa vaikuttamistyössään

•	Luomme merkityksiä ja 
käsitteitä

•	Kerromme ajankohtaisista 
asioista sekä ulospäin yleiseen 
keskusteluun että toimijoille 
sisäänpäin

Laadun ja vaikuttavuuden 
kehittäjä

• Luomme ja sanoitamme 
laadukkaan toiminnan 
määrityksiä

•	Teemme linjauksia etsivän 
nuorisotyön ja työpajatoiminnan 
laadusta 

•	Autamme osoittamaan 
vaikuttavuutta uskottavalla 
ja luotettavalla tavalla

•	Osallistumme työmuotojen 
toiminnan sisällön ja suunnan 
tulevaisuuskeskusteluun

•	Kiritämme ja koulutamme 
toimijoiden kehittämistyötä

Ammatillisuuden  
ja osaamisen vahvistaja 

• Mahdollistamme toimijoille 
oman työn rajaamisen ja 
kohdentamisen

•	Kehitämme toimijoiden 
ymmärrystä ja keinoja vastata 
ajankohtaisiin tilanteisiin

•	Koulutamme etsivän nuoriso­
työn ja työpajatoiminnan työstä, 
taidoista, arvopohjasta ja 
ilmiöistä

•	Kunnioitamme kentän 
työntekijöiden ja työnantajien 
välistä suhdetta

•	Tulkitsemme ja nostamme 
esiin yhteiskunnallisesta 
keskustelusta tärkeimpiä asioita

Etsivä nuorisotyö 
ja työpajat 
toimivat yhdessä, 
ettei kukaan jää 
ulkopuolelle.

Vahvistamme etsivää 
nuorisotyötä ja työpaja­
toimintaa, jotta kaikilla 
olisi mahdollisuus 
osallisuuteen ja oman­
näköiseen elämään.

Osallistumme 
rohkeasti 
yhteiskunnalliseen 
keskusteluun.

Rohkaisemme 
kehittämään 
työmuotojen 
laatua.

Tuomme esiin  
niiden äänen,  
joita ei yleensä  
kuulla.

Inton strategiset tavoitteet
Tavoitteenamme 
on Suomi, jossa 
kenenkään ei tarvitse 
selvitä yksin.


