Ryhmaetsivat

TOINEN VERKOSTOTAPAAMINEN 5.12.2025

Pienryhmaa vetaville tai siita kiinnostuneille
etsiville nuorisotyontekijoille ympari maan!

Into — etsiva nuorisotyd ja tyopajatoiminta ry




Luvassa tandan

9:00 Tervetuloa — ja heti pari kyssaria!

9:10 Mita & miten ryhmaillaan
ROVANIEMELLA Lapissa

9:50 Mita & miten ryhméilléén
HYVINKAALLA Uudellamaalla

10:20 Pienryhmakeskustelua
10:50 Loppupulinat & vuosi 2026
11:00 Ryhma hajaantuu




Turvallisemman tilaisuuden
periaatteemme

 Arvosta osallistujien monimuotoisuutta.

« Vahvista yhteisollisyytta
— jokainen haluaa kuulua joukkoon.

« Kunnioita jokaisen
itsemaaraamisoikeutta.

* Tuo ajatuksesi esiin
ja anna tilaa muille.

* Kuuntele ja opi.

« Toimi, jos naet tai kuulet hairintaa
tai muuta epaasiallista kohtelua.




Inton rooli verkostoissa

« fasilitoi ja kutsuu koolle (4 krt/vuosi)

« tarjoaa "tilan” ja alustat (Teams, Padlet, Menti...)
» suunnittelee alustuksia & keskusteluja

« kannustaa verkostolaisia tuottamaan sisaltoa

» haastaa toimimaan aktiivisesti myos
kokoontumisten ulkopuolella!

Tarjolla muualla:

* FYI ENT-verkostossa ENT:n ajankohtaisia
- seuraava 18.12. klo 9-10:30

» Johto puhuu! -verkostossa johtamisen
ajankohtaiset - seuraava 4.2. klo 9-10:30

* Isojen kaupunkien etsiva nuorisotyo 12.2. 9-11

« Vaikuttamisnyrkki tuumii ja toteuttaa
vaikuttamistekoja (yhteys: timo.kontio@intory.fi)



mailto:timo.kontio@intory.fi

Jokaisella kerralla pari

mita ja miten tehdaan —tyylista
kurkistusta kentalle eri puolille
Suomea ja vahan erilaisiin
kuntiin!

Kyssareita ryhmatoiminnasta!
Pienryhmakeskusteluja!

Yhteista pulinaa chatissa ja
aaneen!







PARI LINKKIVINKKIA : IDEOITA TOIMINTAAN

Paljon jujua nuorten kanssa tekemiseen, esim.:

Nuorten Akatemian
HARJOITUSPANKKI : aiheina ryhmaytyminen, luottamus, yhteistyo,

MdhlS-tOlMlhl‘\Oh itsetuntemus, tunneilmaisu, kommunikaatio, palautteenanto,
OHJAAJAN KANSIO ongelmanratkaisu, energianpurku, rentoutus, ryhman paattaminen
- o FRAGILE HARJOITUSOPAS : taidelahtoisia menetelmia tunne- ja
https://www.mahis.info/ohjaajalle kehotietoisuuden kehittamiseen (kayttoon yksittdisissa tapaamisissa tai
/materiaalit/ useamman tapaamiskerran kokonaisuutena)
Valkoinep

o lumi pejtsyy
vaenneen ja anta,
N alojtta, alusty

Mika on sinun luontosi nuorisotyossa?

- upouusi idea- ja tietopaketti . pore ™l Byyhie,
luontotoimintaan nuorten kanssa. 40 tariygy o
ITjoittag lumeha!s, -
ol 2 https://www.intory.fi/materiaalipankki
= /sinun-luontosi-nuorisotyossa- o
materiaaleja-luontotoiminnan- véh;’j;‘:‘men 3
lisaamiseen/ &l i L itauy lepaan:
esim. LUONTOHETKI-KORTIT R

juuri nyt?


https://www.mahis.info/ohjaajalle/materiaalit/
https://www.mahis.info/ohjaajalle/materiaalit/
https://www.mahis.info/wp-content/uploads/2021/02/Mahis-harjoituspankki.pdf
https://www.mahis.info/wp-content/uploads/2022/02/nuortenakatemia-fragile-opas-painos-2021-nettiin.pdf
https://www.intory.fi/materiaalipankki/sinun-luontosi-nuorisotyossa-materiaaleja-luontotoiminnan-lisaamiseen/
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https://www.intory.fi/materiaalipankki/sinun-luontosi-nuorisotyossa-materiaaleja-luontotoiminnan-lisaamiseen/
https://www.intory.fi/app/uploads/2025/12/Luontohetki-kortit-LuontoHyte.pdf
https://www.intory.fi/app/uploads/2025/12/Luontohetki-kortit-LuontoHyte.pdf
https://www.intory.fi/app/uploads/2025/12/Luontohetki-kortit-LuontoHyte.pdf

Ryhmatoimintaa
Menti-puntariin!

Klikkaa linkkia keskustelusta
tai mene osoitteeseen:

- MENTIL.COM

ja kirjoita koodi:
- 3516 1476




Siirry menti.com | ja kdyta koodia 3516 1476

Ovatko teidén ryhmat enimmakseen

® 8

Avoimia (uudet tyypit tervetulleita
mukaan milloin vaan)

Suljettuja (mukaantuloista sovitaan
erikseen)

Jotain avoimen ja suljetun valilta




Siirry menti.com | ja kéyté koodia 35161476 ‘ﬂ

Kuinka pitkén ajan yksi ryhmdatapaaminen teilléd keskimédrin suunnilleen kest&aa?

19
A A
alle tunti 1 tunti 2 tuntia 3 tuntia 4 tuntia yli 4 tuntia!



Siirry menticom | ja kéytd koodia 3516 1476 ‘ﬁ

Mika sinusta on soveliain madard nuoria pienryhmassa kerrallaan?

Vie pallo oikeaa maaraa osoittavaan kohtaan

57

4 tai vihemmé@an 12 tai enemmon



RYHMAETSIVIIN ILMOITTAUTUNEITA KINNOSTAA KUULLA AINAKIN...

s Ryhman muodostuminen,  tavoittaminen ja
Millaisia Jarjestetaanko ryhmatoimintoa AR J
yhteistyoryhmia yksin vai yhdessa jonkun muun ﬂgﬁjréﬁnkﬁ'ﬁﬁﬁwmgﬁ ja motivoiminen mukaan

? toimijan kanssa? .
ol [EhEhiL J ryhmaan Miten innostaa
Kuntarajat ylittavat Vinkkeja mita Miten rvhmi Rvhm3
vy S PAPIEISS yhmat on rakennettu. man_
yhteistyoryhmat kannattaa valttaa Mika on ollut ryhman ydinidea aloittamisesta
Uusia tuulia, vinkkeja ja Mika tekee : .. ..
ideoita. Ja toki niita ei ryhmitoiminnasta  Kuinka kasaatte Ig;’;‘;‘g;‘stee:?aa;»sgg{ngn
toimivia juttuja! toimivan ja il Gl erle niiden voittaminen (eténkin
sellaisen johon ne avoimia kaikille? ienissi kunnissa)
Millaisia sisaltoja ryhmissa on, ~ Nnuoret osallistuvat P
erityisen hyvaksi koettuja
menetelmia olisi kiva kuulla nuorten keskinaisesta

ryhmayttamisesta avoimessa ryhmassa J, ~~
Markkinoinnista Hyvia kaytantoja, e m%
ja kohderyhmista toimintavinkkeja Ideoista, ilmidista, -
(mink3 ikaisille) ilman budjettia, nepsy-nuorista

markkinointikikkoja ~ ryhmissé Kaikkea mika liitty

ryhméatoimintaan -

Miten rajata kenelle ryhmatoimintaa Miten tasapainoillaan
jarjestetaan, jottei olisi vain ryhmé&toiminnan,
nuorisotilatoiminnan jatketta? yksilétydn yms. valilla?



- ROVANIEMEN KAUPUNGISSA

5 etsivdd, 65 000 asukasta Lapissa

- HYRIALLA, HYVINKAALLA

6 etsivdd, 47 000 asukasta Uudellamaalla

llllll




ROVANIEMI

Rovaniemen Nuorisopalvelut

(] Kussit ja tapahtumat

Nuorisopalvelujen
ryhma- ja
harrastustoiminta

Paaluokka

Monitoritalo Monde
Nuorten talo Rokka

Aine
D Ikasuositus 15 - 28-
vuotiaat

D Ikasuositus 9 - 28 -
vuotiaat

D Ikasuositus alle 15-
vuotiaat

Poista valinnat

17

10

3]

https://www.instagram.com/etsivanuorisotyorovaniemi/

https://uusi.kuntapalvelut.fi/rovaniemi/fi/?q=category%3A61%20c

ategory%3A60%20department%3A16&page=1

Harrastusryhmat

Omat ilmoittautumiseni

[ltapaivaKahavit, Nuorten talo Rokka

Syksy
13.8.-17.12.2025
Kevat
14.1.-24.6.2026

Paiva ja kellonaika
Ke 14:30-16:30

Opettaja
Arja Helppikangas-Talvensaari

Lisatietoja kurssista »

Kepparit

Syksy
18.8.-17.12.2025

Paikka

Nuorten talo Rokka
Pohjolankatu 4, Rovaniemi
Katso kartalla

Opetusmuoto
Lahiopetus

Paikka

Monitoritalo Monde

Ohjeita Kielivalinta @ v  Ilmoittautumiset W

Ilmoittautuminen on avoinna


https://uusi.kuntapalvelut.fi/rovaniemi/fi/?q=category%3A61%20category%3A60%20department%3A16&page=1
https://uusi.kuntapalvelut.fi/rovaniemi/fi/?q=category%3A61%20category%3A60%20department%3A16&page=1
https://uusi.kuntapalvelut.fi/rovaniemi/fi/?q=category%3A61%20category%3A60%20department%3A16&page=1
https://www.instagram.com/etsivanuorisotyorovaniemi/
https://www.instagram.com/etsivanuorisotyorovaniemi/

H ' V| N K A A https://www.instagram.com/hyrianetsivanuorisotyo/

2025

ETSIVIEN
AVOIN
TOIMINTA

JOKA TORSTAI KLO: 11-13
POINTISSA HELENENKATU 21

¢ R T :
Huomenna taas Hyvmkaalla |
’ Tervetuloa S



https://www.instagram.com/hyrianetsivanuorisotyo/
https://www.instagram.com/hyrianetsivanuorisotyo/

RYHMAETSIVAT

v~ pe 6.2.klo 9-11
v~ pe 10.4. klo 9-11

VERTAISVERKOSTO
pienryhmadileville etsiville!

TOIMIVAT KAYTANNOT & UUDET IDEAT?
HITTIJUTUT & HUTILAUKAUKSET?
TAVOITTEET, PANOKSET & TULOKSET?




FYIENT

v~ pe 27.2. klo 9:00-10:30
v ke 29.4. klo 9:00-10:30
v t018.6. klo 9:00-10:30
v ke 30.9. klo 9:00-10:30
v pe 27.11. klo 9:00-10:30
v~ pe 18.12. klo 9:00-10:30

suoraan paakallopaikalta. Tapaamisissa myos
keskustellaan ajankohtaisista aiheista ja
arkisista havainnoista tyon aarelta.
Tietoa ja tukea etsivalta toiselle -
kysy, kerro, ihmettele, opi ja auta!




JOHTO PUHUU!

V" ke 4.2. klo 9:00-10:30 Valtakunnallinen verkosto on suunnattu
" to0 7.5. klo 9:00-10:30 etenkin etsivan nuorisotyon ja

tyopajatoiminnan esihenkildille ja kehittajille.
v~ ke 2.9. klo 9:00-10:30 Verkkotapaamisissa on tarjolla alustuksia,

tietoa ja keskustelua ajankohtaisista asioista
V" 10 5.11. klo 9:00-10:30 johdon nakékulmasta.




Palaute ja kiitos.

ANNA PALAUTETTA JA VAIKUTA!

Toivomme, etta jaat kokemuksiasi ja ajatuksiasi
anonyymissa palautekyselyssa.


https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/69183641-4beb-4b6b-b3a3-3be48db9ff1d?displayId=Fin3319801
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https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/69183641-4beb-4b6b-b3a3-3be48db9ff1d?displayId=Fin3319801

Katja Uustalo

ETSIVA NUORISOTYO JA v e
TYOPAJATOIMINTA RY Miikka Piiroinen

) @intolaiset l I @intolaiset y @intolaiset
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