
pe 6.6. klo 9:00-10:30

pe 24.1. klo 9:00-10:30

pe 28.3. klo 9:00-10:30

pe 19.9. klo 9:00-10:30

pe 20.11. klo 9:00-10:30
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Nuorisoalan osaamiskeskukset (2025-26) ,tehtävät täsmentyneet! 

• Yhdenvertaisuuden nuorisoalan osaamiskeskus (Suomen Partiolaiset) linkki
• Tilannekuva yhdenvertaisuuden, syrjinnänehkäisyn ja rasisminvastaisuuden 

menetelmistä + kartoitus koulutustarpeista → nuorisoalan toimijoiden koulutus, 
valmennus ja viestintä 

• Altius, nuorisotyötä koskevan tiedon osaamiskeskus (Nuorisotutkimusseura) linkki
• Laadukkaan nuorisotyön toteutumista koskeva tilannekuva + tiedontuotannon 

koordinointi

• Nuoska, koulu- ja oppilaitosnuorisotyön osaamiskeskus (Xamk) linkki

Erot nuorten mielenterveys- ja päihdepalveluissa suuret, puutteita paljon (VTV) linkki

• Palvelut eivät alueellisesti yhdenvertaisia, etenkin päihdepalveluissa jopa puutteita.

• Nuorisopsyk.erikoissairaanhoidossa huomattavia eroja käyntimäärissä, hoitoon 
pääsyn nopeudessa, osastohoidossa, ikärajoissa (eivät perustu lääketieteelliseen 
näkemykseen).

2024 ennätysmäärä alle 25-vuotiaiden työkyvyttömyyseläkehakemuksia (Varma) linkki 

• Kasvu suhteellisesti suurin alle 25-vuotiailla – syinä mt-häiriöt (+ nepsyt, ADHD, 
autismikirjo)

Työttömyys kasvanut ennusteita enemmän, työttömiä nyt 325 800 (TEM) linkki 

• Vuoden takaiseen tammikuuhun työttömiä +34600, alle 25-v työttömiä +6 000.
15-24 –v ikäluokasta työttöminä työnhakijoina nyt 9,3 %.

• Samalla palveluissa (kuntouttava, työkokeilu yms.) olevien määrä laskenut reippaasti, 
vaikka palveluntarve kasvanut (mm. pitkäaikaistyöttömien määrä).

• TEM:n Pylkkänen: talousteoreettisesti nyt kyse jo lamasta – näkyy myös arjessa. 
linkki

Kuntaliiton ja Inton yhteisessä tuumaustunnissa 18.3. esiteltiin hyviä käytänteitä 
nuorten työpajoille muutosten keskellä. Linkki

Menkää töihin! – Nuorisoala esittää ratkaisuja nuorisotyöttömyyteen (Nuorisoala) 
linkki

• Nuorisoala julkaisi ratkaisupaketin, jonka valmistelussa kuultiin myös etsiviä ja 
Intoa.

• Toimenpide-ehdotuksina: panokset mt-palveluihin + terapiatakuu alle 29-v asti; 
yksinäisyyden ehkäisyä + työntekijöiden parempi oikeusturva + sosiaaliturvan, 
palvelujen ja työelämän sujuva yhteensovittaminen + kannusteet ja 
koulutusmahdollisuuksia täsmätyökykyisten palkkaamiseen + kesätyöpaikkoja ja –
seteleitä + kohdennettua nuorisotyötä + työpajatoiminnan turvaaminen…

Hyvinvointialueilta ohjataan nyt sotejärjestöihin säästösyistä (Soste) linkki

• Sosiaalibarometri: sosiaalityöntekijöitä kannustettu ohjaamaan järjestöihin, 
viidennes heistä kertoo tehneensä näin, etenkin väkivalta- ja 
kaltoinkohtelutilanteissa. 

• Sosiaali- ja terveysjärjestöt paikkaavat monin paikoin puuttuvia / vähäisiä julkisia 
palveluja → hauras tilanne: samaan aikaan järjestöjen rahoitus vähenemässä. 
Sosten arvio: 2025 leikkaukset vähentäneet 1000 työpaikkaa järjestöistä.

Muutoksia palveluihin, etuuksiin ja tukiin 1.1.2025 (Kela) linkki

• Nuotti-valmennuksesta ei kuntoutusrahaa nuorelle. Nuotti myös kohdennetaan 
tarkemmin syrjäytymisvaarassa oleville: ei nuorta Nuottiin, jos opinto-/työpaikka tai 
esim. työpajalla.

• Kuntoutusraha nuoren ammatillisen kuntoutuksen odotus- ja väliajoille max 3 kk 1 v 
aikana

• Kuntoutustuen ja -rahojen, työkyvyttömyyseläkkeen, sairauspäivärahojen alaikäraja 
nousee 16 → 18-v. Oppivelvollisuuden keskeyttäneillä 17-v ei enää oikeutta 
työttömyystukeen. linkki

• Työttömyysturvan korotusosa palvelujen ajalle (työkokeilu yms.) poistuu, 
esimerkkejä (TYJ). (kulukorvaus 9 euroa/osallistumispäivä yhä kuitenkin säilyy).

http://www.yhdenvertainennuoruus.fi/
https://nuorisotutkimus.fi/osaamiskeskus-altius-tuottaa-tietoa-nuorisotyosta/
https://www.xamk.fi/hanke/osaamiskeskus-nuoska-2024-2026/
https://www.vtv.fi/julkaisut/nuorten-mielenterveys-ja-paihdepalvelut-hyvinvointialueilla-palvelujen-saatavuus-saavutettavuus-ja-yhteensovittaminen/
https://www.varma.fi/tama-on-varma/ajankohtaista/uutiset-ja-artikkelit/uutiset/2025-q1/tyokyvyttomyyselakehakemusten-maara-jatkoi-kasvua-vuonna-2024/?utm_content=348675279&utm_medium=social&utm_source=facebook&hss_channel=fbp-278379278847803
https://tem.fi/-/tyottomia-tyonhakijoita-tammikuussa-325-800
https://tem.fi/-/laman-arkikokemus-nakyy-tyottomyytena
https://www.kuntaliitto.fi/tapahtumat/2025/tuumaustunti-hyvat-kaytannot-jakoon-nuorten-tyopajatoiminnasta-ti-1832025-klo-12-14
https://nuorisoala.fi/menkaa-toihin-nuorisoala-esittaa-ratkaisuja-nuorisotyottomyyteen/
https://www.soste.fi/uutiset/sosiaalibarometri-2025-sosiaali-ja-terveysjarjestot-paikkaavat-hyvinvointialueiden-saastoja-asiakkaita-ohjataan-jarjestoihin-jotta-alueet-voivat-hillita-menojensa-kasvua/
https://www.kela.fi/ajankohtaista/nuoren-ammatilliseen-kuntoutukseen-kuntoutusrahaan-ja-nuoren-kuntoutusrahaan-tulee-muutoksia-vuonna-2025#mita-asiakkaan-pitaa-tehda
https://www.kela.fi/ajankohtaista/usean-nuorille-maksettavan-kelan-tuen-alaikaraja-nousee
https://www.tyj.fi/news/tyottomyysturvan-korotusosa-palvelujen-ajalle-poistuu-1-1-2025/
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Ajankohtaista 
työpajatoiminnalle

MATERIAALIA, OPPAITA

Mielenterveyden keskusliiton kevään kurssiopas. Maksutonta tarjontaa, luonto, luovuus ja vertaisuus korostuvat. linkki

Toiminnalliset monialaisen yhteistyön seminaarit –opas verkostotyön tueksi (Kohti nuorten hyvinvointialueita, Kuntaliitto). linkki

Toimintakortit kunnan nuorten ohjaus- ja palveluverkostoille (Ysipykälä, Kuntaliitto). Esim. mitä tehdä kun verkostossa 
epäselvyyttä? linkki

Omaan kotiin –opas (NAL) itsenäistyville nuorille ja nuorten kanssa työskenteleville ammattilaisille (mm. asunnon etsiminen, 
muutto, asuminen, vuokrasopimus, kodin ylläpito, talousasiat). Suomeksi, englanniksi, ja nyt myös arabiaksi ja venäjäksi. linkki

Kelan myöntämien etuuksien muutokset 2025 (Kela). Päivittyvä sivu, selkeät esitykset. linkki

Haasteena mielenterveys? Näin Kela tukee toipumistasi. Hyvä uusi koontisivu mielenterveyden kanssa painiville. linkki

28.3.2025

https://mtkl.fi/kevaan-kursseilla-etsitaan-ilonlahteita-arjesta/
https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2025/2301-toiminnalliset-monialaisen-yhteistyon-seminaarit
https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/sivistystoimen-kehittaminen/ysipykala#kortit
https://nal.fi/asumisen-abc/materiaalit/oppaat/
https://www.kela.fi/ajankohtaista/nain-kelan-tuet-muuttuvat-2025
https://www.kela.fi/ajankohtaista/haasteena-mielenterveys-nain-kela-tukee-toipumistasi


▪ Työpajojen Sovari 2024 -kyselyyn vastasi huikeat 5 157 valmentautujaa

▪ Vuonna 2023: 4 897

▪ Sovari 2024 -vuosiraportit lähetetty Intosta: 131 organisaatiota ja 255 yksikköä

▪ Väliraportit toimitetaan Roidusta automaattisesti kesäkuussa, syyskuussa ja 
joulukuussa

▪ Sovari-webinaari 16.4.
▪ Julkaistaan 2024 valtakunnalliset raportit 
▪ Puheenvuorot Sovarin hyödyntämisestä omassa työssä: Rannikkopajat, Kotka 

& Kouvolan kaupunki

▪ Jos Sovari ei ole vielä käytössä – ilmoittaudu Inton sivuilla

▪ Muutokset yhteystietoihin ja muut Sovariin liittyvät kysymykset

▪ Reetta Pietikäinen: reetta.pietikainen@intory.fi, 050 374 9708

Kiitos Sovarin aktiivisesta käyttämisestä!

mailto:reetta.pietikainen@intory.fi


https://www.intory.fi/materiaalipankki/muokattavat-infograafit-tyopajatoiminnasta/

Nostetaan yhdessä esiin työpajatoiminnan vaikuttavuus

https://www.intory.fi/materiaalipankki/muokattavat-infograafit-tyopajatoiminnasta/
https://www.intory.fi/materiaalipankki/muokattavat-infograafit-tyopajatoiminnasta/
https://www.intory.fi/materiaalipankki/muokattavat-infograafit-tyopajatoiminnasta/
https://www.intory.fi/materiaalipankki/muokattavat-infograafit-tyopajatoiminnasta/
https://www.intory.fi/materiaalipankki/muokattavat-infograafit-tyopajatoiminnasta/


Hyödynnä Inton laatutyön työkalut
❖ STL-malli

• Itsearviointia: henkilöstön yhteinen näkemys

• Voi toteuttaa kartoituksena: vahvuudet ja kehittämiskohteet

• Intolta saa tähän Webropol-kyselyn

❖ Työpajatoiminnan laatukriteerit

• 51 kohtaa: laadun varmistamisen tarkistuslista

• Ulkopuolista näkökulmaa toiminnan kehittämiseen

❖ Hae Työpajatoiminnan laatumerkkiä teidän pajallenne!

• Haetaan Webropol-lomakkeella

• Toteutetaan vertaisauditointi: koulutettu auditointipari työpajakentältä

• Inton hallitus myöntää laatumerkin

❖ Tule mukaan vertaisauditoijaksi!

• Koulutus 4.4. & 9.5. klo 9–14 

Suunta

Toiminta
Tulokselli-

suuden 
seuranta

Työ-
paja



INTOSSA 
TAPAHTUU

Uusimmat blogit ja näkökulmat:

21.3. Nuotta-valmennus: Nuorten tukipilari uhattuna 
rahoitusleikkausten vuoksi
20.3. STL: Rankka rypistys, mutta on sen väärtti
19.3. Kansainvälisyys kuuluu kaikille – mutta kuuluuko 
se etsivään nuorisotyöhön ja työpajoille?
24.2. Toimintaa ryhmässä – löydät ystävän ja itsesi 
kenties
27.1. Youth Worker, How confident are you with AI?

Inton vaikuttamistyö:
• Kenttää tuettu ja kannustettu vaalivaikuttamiseen

• Katse tulevassa syksyssä. Tavoitteena, että kunta- ja 
aluestrategioissa sisältöä työpajatoiminnan tueksi.

• Tiivistä yhteistyötä Nuorisoalan, Kuntaliiton ja 
Hyvilin kanssa

• Nuorten palvelujärjestelmä 2050

• Intoa kuultu:

• Väestöpoliittinen ohjelma

• Euroopan talous- ja sosiaalikomitea

• Into tarjoaa eurooppalaisia sosiaalisia innovaatioita!

Vuoden Sosiaalinen 
vahvistaja 2024

Hanna Udd
työpajaohjaaja
SDO Helskinki

Lue lisää valinnasta.

Valtiontalouden tarkastusvirasto 
(VTV) julkaisi tarkastusraportin 

Työn ja koulutuksen ulkopuolella 
olevat nuoret – tunnistaminen, 

tavoittaminen ja kuntouttaminen
Lue Inton näkemys raportista

Alue- ja kuntavaalit 
ennakkoäänestys 2.-8.4.

vaalipäivä 13.4.

Nyt on toiminnan aika!
Inton vinkit paikalliseen 

vaikuttamistyöhön
Työpajatoimija, haasta 

alueesi ehdokkaita!

Into suosittelee: käytetään 
omista sopimuksista jatkossa 

valtakunnallisesti yhteneväistä 
termiä työpajasopimus. 

Työpajakentän kriisi on akuutti, 
nuoret jäävät ilman 

tarvitsemaansa tukea
Vinkit jakoon: Muiden hyviä 

käytänteitä kannattaa hyödyntää 
työpajoilla

https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/nuotta-valmennus-nuorten-tukipilari-uhattuna-rahoitusleikkausten-vuoksi/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/nuotta-valmennus-nuorten-tukipilari-uhattuna-rahoitusleikkausten-vuoksi/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/nuotta-valmennus-nuorten-tukipilari-uhattuna-rahoitusleikkausten-vuoksi/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/nuotta-valmennus-nuorten-tukipilari-uhattuna-rahoitusleikkausten-vuoksi/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/stl-rankka-rypistys-mutta-on-sen-vaartti/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/kansainvalisyys-kuuluu-kaikille-mutta-kuuluuko-se-etsivaan-nuorisotyohon-ja-tyopajoille/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/kansainvalisyys-kuuluu-kaikille-mutta-kuuluuko-se-etsivaan-nuorisotyohon-ja-tyopajoille/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/kansainvalisyys-kuuluu-kaikille-mutta-kuuluuko-se-etsivaan-nuorisotyohon-ja-tyopajoille/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/kansainvalisyys-kuuluu-kaikille-mutta-kuuluuko-se-etsivaan-nuorisotyohon-ja-tyopajoille/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/toimintaa-ryhmassa-loydat-ystavan-ja-itsesi-kenties/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/toimintaa-ryhmassa-loydat-ystavan-ja-itsesi-kenties/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/toimintaa-ryhmassa-loydat-ystavan-ja-itsesi-kenties/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/toimintaa-ryhmassa-loydat-ystavan-ja-itsesi-kenties/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/youth-worker-how-confident-are-you-with-ai/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/vuoden-2024-sosiaalinen-vahvistaja-on-sovinnon-hanna-udd/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/vtvn-raportti-on-malliesimerkki-suomea-heikentavasta-poteroinnista/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/kentan-ammattilainen-taalta-loydat-tukea-vaikuttamistyohon-kunta-ja-aluevaaleissa/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/kentan-ammattilainen-taalta-loydat-tukea-vaikuttamistyohon-kunta-ja-aluevaaleissa/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/tyopajatoimija-haasta-alueesi-ehdokkaita/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/tyopajatoimija-haasta-alueesi-ehdokkaita/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/tyopajakentan-kriisi-on-akuutti-nuoret-jaavat-ilman-tarvitsemaansa-tukea/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/tyopajakentan-kriisi-on-akuutti-nuoret-jaavat-ilman-tarvitsemaansa-tukea/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/tyopajakentan-kriisi-on-akuutti-nuoret-jaavat-ilman-tarvitsemaansa-tukea/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/vinkit-jakoon-muiden-hyvia-kaytanteita-kannattaa-hyodyntaa-tyopajoilla/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/vinkit-jakoon-muiden-hyvia-kaytanteita-kannattaa-hyodyntaa-tyopajoilla/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/vinkit-jakoon-muiden-hyvia-kaytanteita-kannattaa-hyodyntaa-tyopajoilla/


t

Koulutukset ja tapahtumat
1.-2.4. NUORI2025, Tampere linkki

Inton messupiste E74 – Annemari, Elina, Katja, Reetta & Timo

ti 1.4. Suomi vanhenee – mitä nuorisotyö tekee 2040-luvulla?
ke 2.4. HVA, TE24, TYM… Pysyvätkö nuoret mukana? Entäs me 
ammattilaiset?

ke 2.4. Älyttömiä tekoja vai tekoälyä nuorisotyössä? –
Voimmeko luottaa tekoälyyn, jos se ei erota muffinssia 
koirasta?

4.4. Vertaisauditointi: Työpajatoiminnan laatukriteerit linkki

22.4. Into – etsivä nuorisotyö ja työpajatoiminta ry:n kevätkokous

linkki

23.4. PARty-kahvit: Ajankohtaisia kuulumisia ja tavoitteiden
kirjaamista linkki

8.5. JOHTO PUHUU! – avoin verkosto esihenkilöille linkki

9.5. Vertaisauditointi: Työpajatoiminnan laatukriteerit linkki

6.6. FYI TP – kaikkien työpajatoimijoiden vertaisverkosto linkki

24.-27.6. SuomiAreena, Pori

Inton webinaarisarja
Inspiraatiota ja oivalluksia etsivän 
nuorisotyön ja työpajatoiminnan 
ammattilaisille!

Kevät 2025
ke 19.2. Etsivän nuorisotyön 
kuntakimpat: kun useampi kunta 
järjestää työn yhdessä
ke 19.3. Erasmus+ nuorisoalalle ja 
Euroopan solidaarisuusjoukot: 
kansainvälisiä elämyksiä ja 
mahdollisuuksia nuorille sekä 
nuorisotyöntekijöille
ke 16.4. klo 14:00 Sovari: 
Valtakunnalliset tulokset 2024 ja 
vinkit omien tulosten hyödyntämiseen
ke 21.5. klo 14:00 Nuorisoalan 
osaamiskeskukset 2024-2027

Lue lisää webinaarisarjasta ja
sen muista osista. 

https://www.intory.fi/ajankohtaista/uutiset/tule-moikkaamaan-into-on-vahvasti-mukana-nuori25-tapahtumassa/
https://www.lyyti.fi/reg/Vertaisauditointi_Tyopajatoiminnan_laatukriteerit_8093
https://www.lyyti.fi/reg/Into__etsiva_nuorisotyo_ja_tyopajatoiminta_ryn_kevatkokous_4967
https://www.lyyti.fi/reg/PARtykahvit_Ajankohtaisia_kuulumisia_ja_tavoitteiden_kirjaamista_6384
https://www.lyyti.fi/reg/JOHTO_PUHUU__avoin_verkosto_esihenkiloille_2728
https://www.lyyti.fi/reg/Vertaisauditointi_Tyopajatoiminnan_laatukriteerit_6184
https://www.lyyti.fi/reg/FYI_TP__kaikkien_tyopajatoimijoiden_vertaisverkosto_7668
https://www.intory.fi/ajankohtaista/koulutukset-ja-tapahtumat/inton-webinaarisarja/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/koulutukset-ja-tapahtumat/inton-webinaarisarja/


Inton 
verkkokoulutusalusta
• Minä riitän – itsemyötätunnon voimaa!

1) Itsemyötätunto kohtaamistyössä

2) Minä riitän - ryhmätoiminnan ohjaaminen

• Traumatietoisuutta etsiville 
nuorisotyöntekijöille ja työpajan valmentajille

• Sosiaalisen vahvistamisen miniseminaarit

Lue lisää ja hanki Claned-tunnukset. 

Tilaa Inton Youtube-kanava!
Markkinointivideoita, koulutustallenteita, 

kovaa & pehmeää kamaa.

https://www.intory.fi/ajankohtaista/koulutukset-ja-tapahtumat/inton-verkkokoulutusalusta/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/koulutukset-ja-tapahtumat/inton-verkkokoulutusalusta/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/koulutukset-ja-tapahtumat/inton-verkkokoulutusalusta/
https://www.intory.fi/ajankohtaista/koulutukset-ja-tapahtumat/inton-verkkokoulutusalusta/
https://www.youtube.com/channel/UCVkE-2h77_Pcx5628LGsaWw/videos
https://www.youtube.com/channel/UCVkE-2h77_Pcx5628LGsaWw/videos
https://www.youtube.com/channel/UCVkE-2h77_Pcx5628LGsaWw/videos
https://www.youtube.com/channel/UCVkE-2h77_Pcx5628LGsaWw/videos


▪ Hyvän mielen työpaikka® -merkki (MIELI ry) kannustaa työpaikkoja 
edistämään mielenterveyttä ja mieliystävällisyyttä työpaikoilla.

▪ Lue lisää www.hyvanmielentyopaikka.fi
▪ Ota yhteyttä NUOLI-asiantuntijoihin Saija Koskensalmi & Mari Huhtiniemi 

MIELI ry (etunimi.sukunimi@mieli.fi)

NUOLI Nuori mieli työyhteisössä -hanke (2025) tarjoaa maksutta…

http://www.hyvanmielentyopaikka.fi/


Äänestellään!



Tänään ryhmissä puhutaan 
työpajatoiminnan 
laatutyöstä!

• Missä olette pajallanne laatutyön 
osalta menossa, onko ajankohtainen 
omalla pajalla, miksi on/miksi ei?

• Miten olette hyödyntäneet Sovarista
saatua tietoa työpajan 
kehittämistyössä? 

Kirjoittakaa ajatuksianne Padletiin!

Jaetaan teidät
4-5 hengen 

ryhmiin.



Jälkipuintia
&
loppulätinät!

Nähdään seuraavassa FYI TP:ssä!
pe 6.6. klo 9:00-10:30
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