% Tavoitteet
°vahvistaa itsetuntemusta @ 6

parantaa sosiaalisia taitoja
ja luottamusta toisiin

o edistaa arjenhallintaa

o antaa valmiuksia uuden oppimiseen
seka opiskeluun ja tyohon

lisata mahdollisuuksia vaikuttaa oman
elaman kulkuun ja luottamusta, etta
selviytyy haasteista
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Mitd on sosiaalinen vahvistaminen?

Sosiaalinen vahvistaminen on
ihmisen keskeisten elaméantaitojen
kehittamista vuorovaikutuksen,
rinnalla kulkemisen ja yhdessa
tekemisen avulla. Sen tavoitteena
on vahvistaa yksilon kykya toimia
arjessa, sosiaalisissa suhteissa ja
yhteisOissa seka lisata luottamusta
omiin voimavaroihin. Tyoote tukee
itsetuntemusta, elaménhallintaa,
osallisuutta seka valmiuksia
oppimiseen ja tydelamaan. Tama
tukee myos ihmisen mielenterveyttd,
itsen ja oman elaman kokemista
merkitykselliseksi.

Kyseessa on tyoote, joka perustuu:
* luottamuksellisiin suhteisiin

- tasavertaisuuteen

« aitoon kohtaamiseen

Sosiaalinen vahvistaminen ei ole
yksittdinen menetelma, vaan tavoitteellinen
ja suunnitelmallinen tapa toimia ihmisen
rinnalla ja vahvistaa hanen toimijuuttaan.
Tybotteessa tehdaan nakyvaksi yksilon

ja yhteison vahvuuksia, tarjotaan
mahdollisuuksia onnistua ja rohkaistaan
hakemaan seka vastaanottamaan tukea.

Yksilolliset seka yhteisolliset hyodyt:

* yksildlle sosiaalinen vahvistaminen lisaa
elamanhallinnan tunnetta ja itsevarmuutta
seka vahentaa yksinaisyytta.

* yhteisdissa se vahvistaa vuorovaikutusta,
yhteenkuuluvuutta ja kykya toimia
yhdessa yhteisten tavoitteiden eteen.

Sosiaalisesti vahvistava tydote rakentaa
hyvinvointia ja tulevaisuususkoa

- se auttaa ihmisia I6ytamaan paikkansa
yhteisOissa ja yhteiskunnassa.
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Sosiaalisesta vahvistamisesta
hyotyvat palvelut ja toimijat:
nuorisotyd, tyollisyyspalvelut, KELA,
sosiaali- ja terveyspalvelut, koulut

ja oppilaitokset, varhaiskasvatus,
lastensuojelu, rikosseuraamuslaitos,
tyoelama, urheilu- ja lilkuntaseurat,
jarjestot ja vapaaehtoistyd

— kuntien, hyvinvointialueiden

ja valtion eri toimijat.
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Elamanhallinta:
tulevaisuususko

”Olen saanut
tuekseni ihmisen,
jolle voin puhua

asioista ilman hdpeda.
Ilman hdntd tuskin
olisin tdssd.”

ETSIVAN NUORISOTYON NUORI,
SOVARI 2024

”Oon oppinut
luottamaan enemmadn
itseeni ja vaikka kaikki

ei heti onnistuisi, se
ei maailmaa kaada.

Luottavaisempi fiilis
jatkaa tdsta eteenpdin.”

TYOPAJAN VALMENTAUTUJA,
SOVARI 2024




