


Oppivelvollisuuswebinaari: nivelvaiheen koulutuspolut – reitit sujuviin siirtymiin

9:00 Tervetuloa!

9:15 Tutkintokoulutukseen valmentava koulutus ja sen uudistaminen
Kurt Torsell (johtaja, Opetushallitus) & kommentti: Mirjami Lehikoinen (eritysasiantuntija, OAJ)

9:45 Myöhään maahan tulleiden koulutuspolut nivelvaiheessa
Päivi Lyhykäinen (erityisasiantuntija, OAJ) & Sakariye Ali (kokemusasiantuntija)

10:15 TAUKO

10:30 Mitä kuuluu TELMA-koulutukseen?
Tarja Heikkinen (opetusneuvos, Opetushallitus) & Teija Mikkonen (koulutuspäällikkö, Ammattiopisto Live)

11:00 Oppivelvollisuuden suorittaminen työpajaympäristössä
Kati Lounema (johtaja, koulutuksen vastuualue, lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen osasto, OKM)
& kommentti: Katriina Wiiala (Kaakkois-Suomen nuorten työpajojen aluekoordinaattori, yksilövalmentaja, Ekami)

11:30 Asuinkunnan ohjaus- ja valvontavastuu: Helsingin kaupungin monialaisen oppivelvollisuustiimin toimintamalli
Katrina Nylund (oppivelvollisuusasiantuntija), Hanna Koponen (oppivelvollisuusohjaaja), Nelli Kähärä (sosiaalityöntekijä), 
Maarit Makkonen (terveydenhoitaja) & kommentti: Seija Levänen (nivelopo & koordinoiva opo, Porvoon kaupunki)

12:00 LOUNASTAUKO

13:00 Kuntouttava opetus – kenelle, miten ja miksi?
Anna-Kaisa Peruskivi (väitöskirjatutkija, Lapin yliopisto) & kommentti Ilkka Eronen (erityisasiantuntija, Kuntaliitto)

13:45 TAUKO

14:00 Paneelikeskustelu: Nuori matkalla – voiko järjestelmä joustaa mukana?
Armi Nurmi (oppivelvollisuuden erityisasiantuntija, Turun kaupunki) & Anu Laine (toimialapäällikkö, Hyria) 
& Mirjami Lehikoinen (eritysasiantuntija, OAJ) & Timo Kontio (toiminnanjohtaja, Into)

14:45 Tapahtuman päätössanat
Tuomo Laakso (erityisasiantuntija, OAJ)

15:00 Tapahtuma päättyy. Kiitos osallistujille!



INTO – ETSIVÄ NUORISOTYÖ 
JA TYÖPAJATOIMINTA RY

Kaikilla on oikeus osallisuuteen ja hyvään arkeen

Into auttaa etsivässä nuorisotyössä ja työpajoilla työskenteleviä 
kohtaamisen ammattilaisia innostumaan ja innostamaan työssään.

➢ koulutukset, verkostot ja tapahtumat

➢ kehittäminen, materiaalit, laatutyö, vaikuttavuus

➢ viestintä, näkyvyys ja tiedottaminen

➢ kyselyt, lausunnot, kannanotot

➢ kansallinen ja kansainvälinen edunvalvonta 

Jokainen innostuu jostakin!

Edustamme noin 270 työpajaa ja yli 550 etsivää 
nuorisotyöntekijää Suomessa. Etsivässä nuorisotyössä 
ja työpajoilla työskentelee kaikkiaan noin 2 200 ammattilaista.

• Toimintoihin osallistuu vuosittain yli 40 000 nuorta ja aikuista.



Mistä päivän osallistujat ovat ammatillisesti kotoisin?
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0 % 25 % 50 % 75 % 100 %

PULSSI: "Kuinka monialainen yhteistyö oppivelvollisuuskysymyksissä
sujuu kunnassanne tällä hetkellä kokemuksesi mukaan?"
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lähde: oppivelvollisuuswebinaarien ilmoittautuminen. 2025 vastausaika: 28.5.-21.9.2025 – vastauksia N=535, EOS/tyhjiä: 83 (16 %)
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✓ Alle 29-v nuorille mahdollisuus luottamukselliseen
aikuiskontaktiin – etsitään yhdessä ratkaisuja kysymyksiin, 
kuljetaan nuoren rinnalla sosiaalista vahvistumista tukien 
→ tavoitteena nuoren osallisuus, hyvinvointi, ja sujuvat 
koulutus- ja työelämäpolut

✓ Oppilaitokset ilmoittavat opintonsa keskeyttävien 18-28 –v 
nuorten yhteystiedot nuoren kotikunnan etsivälle nuorisotyölle 
– käy helposti esim. www.yhteysetsivaan.fi –palvelussa. 
(Oppivelvollisten nuorten kohdalla ensisijaista ilmoitus 
oppivelvollisuutta valvovalle taholle Valpas-järjestelmään).

✓ Suomessa reilut 550 etsivää nuorisotyöntekijää.

Mikä etsivä nuorisotyö?

✓ Valmennusyhteisö, joka vahvistaa osallisuutta ja 
hyvinvointia, tunnistaa osaamista sekä valmentaa kohti 
koulutusta ja työtä. 

✓ Perustuu monialaiselle yhteistyölle: nuoriso-, koulutus-, 
työllisyys- ja sote-palveluja yhdistävää toimintaa. Esim. 
yhteistyössä ammatillisen koulutuksen järjestäjän kanssa 
toimii yli 4/5 työpajoista. Yli 50 % työpajoista tarjoaa 
mahdollisuuden tutkinnon osien suorittamiseen näytöillä.

✓ Työpajatoimintaa 78 %:ssa kunnista. 

Mikä työpaja?

http://www.yhteysetsivaan.fi/


Arjen

hallinta

Opiskelu- ja

työelämävalmiudet

Elämänhallinta

(tunteet)

Itsetuntemus, itsetunto & mielenterveys Sosiaaliset taidot

• Yksilöllistä tukea arjen ja opintojen 
rytmittämiseen, tehtävien palasteluun

• Pienempiä ryhmiä, samaistuttavia vertaisia 
ja turvallisia rinnalla kulkijoita 

• Aikaa, resursseja ja osaamista 
ohjaamiseen - vaikeissakin paikoissa

• Opintosisältöjä ei-oppilaitosmaisissa 
matalan kynnyksen ympäristöissä

• Yhdessä tekemistä, oppimista työn ilon 
kautta ja aitoa työelämäläheisyyttä

• Työvalmentajien ammattipätevyys ja 
työelämäosaaminen oppimisen apuna

• Pedagogista osaamista ja uskallusta 
kohdata ja työstää tunteita yhdessä

• Turvallisuuden tunteen ja motivaation 
vahvistamista

• Tavoitteiden ja tulevaisuuden 
hahmottelua yksilövalmentajien kanssa

• Itseohjautuvuuden ja vastuunkannon harjoittelua tuetusti

• Luottamuksellisia keskusteluja ja itsen peilailua toisista

• Reflektointia ja kannustavaa palautetta monimuotoisesti 
(portfoliot, pajapäiväkirjat, osaamistodistukset ja -merkit…)

• Kuntoutumisen, muiden palvelujen (esim. terapia) ja oppimisen 
joustavaa yhdistelyä, verkostoyhteistyötä - ei katkoksia oppimiseen

• Rohkaistumista ja askelia osallisuuteen ryhmävalmennuksessa 
ja vertaisten kanssa

• Aikaa kasvaa osaksi yhteisöä, yksinäisyyden helpottamista

• Sosiaalista hyvinvointia: yhteisöllisyyttä, yhteistä ruokailua, 
liikuntaa, terveellisiä elämäntapoja…

Nuorten työpajalta aineksia
opiskelijoiden sosiaaliseen vahvistumiseen?



12.11.2025
• työllisyyspalveluiden näkökulma 

opinnollistamiseen

• ammatillisen koulutukset ajankohtaiset

• kuntouttavan opetuksen pilotti

• osatutkintojen tekeminen työpajoilla

• opinnollistamisen valtakunnallinen 
kehittäminen

• puhetta rahasta – oppivelvolliset 
työpajalla

• esittelyssä uutta materiaalia

verkossa

Ilmoittaudu mukaan!

OHJELMA

Kiinnostaako oppilaitosten 
ja työpajojen

välinen yhteistyö?

Lue lisää ja tutustu ohjelmaan www.intory.fi

https://www.lyyti.fi/reg/Synergiaseminaari_2025_0370
https://www.intory.fi/
https://www.intory.fi/
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