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Asuinkunnan ohjaus- ja valvontavastuu

Oppivelvollisuus laajeni 1.8.2021 ja kunnat saivat uuden tehtavan.
Oppivelvollisuuslaki 14 §

"Asuinkunnan ohjaus- ja valvontavastuu alkaa, kun oppivelvollisen asuinkunnalle on
tehty tassa laissa tarkoitettu ilmoitus oppivelvollisesta. Asuinkunnan ohjaus- ja

valvontavastuu paattyy, kun oppivelvollinen on aloittanut 4 §:ssa tarkoitetussa
koulutuksessa.

Asuinkunnan tehtadvana on ohjata oppivelvollista hakeutumaan 4 8:ssa tarkoitettuun
hanelle soveltuvaan koulutukseen ja tarvittaessa muiden tarkoituksenmukaisten
palveluiden piiriin. Oppivelvollisen tilanne ja tuen tarve selvitetdan yhdessa
oppivelvollisen ja tdaméan huoltajan tai muun laillisen edustajan kanssa.”
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Oppivelvolliset siirtyvat
asuinkunnan vastuulle

« 15—17-vuotias nuori siirtyy

asuinkunnan ohjausvastuulle, jos
* han el ole aloittanut opintoja
perusopetuksen tai nivelvaiheen jalkeen
« hanen opintonsa ovat keskeytyneet

toisella asteella
 han on muuttanut muualta

Mielenterveyden haasteet | Kotiin jumiutuneet |
Vasta maahan muuttaneet | Vaikeasti vammaiset |
Ulkomailla olevat | Rikoksilla oireilevat,
vankeusrangaistusta suorittavat | Neurokirjon nuoret
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Vuoden 2024 tilastoja
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» Opiskelupaikan osoitukset 33 kpl Peruskoulujen iimoittamat
. Keskeytykset 29 kpl Toisen asteen oppilaitoksen ilmoittamat
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Oppivelvollisuustiimi

Oppivelvollisuusasiantuntijat

(Kasvatuksen ja koulutuksen
toimiala)

Kolme (3) kpl

Sosiaalityontekija

(Sosiaali- terveys ja
pelastusala)

Yksi (1) kpl
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Oppivelvollisuusohjaajat

(Kulttuurin ja vapaa-ajan
toimiala )

Nelja (4) kpl

Terveydenhoitaja

(Sosiaali- terveys ja
pelastusala)

Yksi (1) kpl (3 pv / vko)

Helsingissa asuinkunnan
ohjauksesta vastaa
moniammatillinen ja —
hallinnollinen
oppivelvollisuustiimi.

Tiimi tavoittelee ilman
opiskelupaikkaa jaaneet
oppivelvolliset ja heidan
huoltajansa. Jokaisen nuoren
kohdalla mietitdan opiskelua
yksilollisesti.




Asilakkuus oppivelvollisuustiimissa "'
é
i

Nuori hakeutuu
itse opiskelemaan

Ensitapaaminen

« Tutustuminen Opiskelupaikan
osoittaminen

* Tilanteen > TUVA tai TELMA
kartoittaminen

. Tydskentelyn jatkosta Oppivelvollisuuden
Sopiminen keSkeyttaminen

- TyOskentely
- Hoito tai kuntoutus
- Muu toiminta

» Asiakkuus paattyy, kun nuori on Kirjoilla koulussa TAI tayttaa 18.
« Jatko-ohjaus asiakkuuden paattyessa, esim. etsiva nuorisotyo,
nuorten sosiaalityo.
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Sosiaalityontekija

» Tekee lastensuojeluilmoitukset Apotissa yhteistydssa
tyOparin kanssa

« Kirjoittaa lausuntoja oppivelvollisuuden
keskeyttadmishakemuksia varten

« Auttaa KELA-asioissa, kirjoittaa tarvittavia liitteita ja
hakemuksia

» Tekee viranomaisasiointia KELA:n kanssa

* Voi jatkaa nuoren sosiaalityontekijana myos 18 v.
tayttdneiden kanssa

« Konsultoi sosiaalipalveluihin liittyvissa asioissa.

« Kokoaa verkostoja

« Saattaa palveluihin, esim. nuorten sosiaalityd.

« Tekee sosiaalista raportointia ja vie tietoa
oppivelvollisista omalle toimialalle
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Terveydenhoitaja

« Kayttaa Apottia.

« Kaikilla timimme nuorilla on mahdollisuus paasta
terveydenhoitajan vastaanotolle.

» Kartoitetaan yhdessa nuoren kanssa hanen
voimavarojaan ja osaamistaan suhteessa koulutukseen
ja tulevaisuuden suunnitelmiin.

« Selkeytetdan nuoren jo olemassa olevia hoitokontakteja
ja auttaa hoitokontaktien muodostamisessa

» Terveystapaamisiin sisaltyy aina terveysneuvonta, jonka
aiheet nousevat nuoren omista tarpeista

« Kutsunnanalaiset ennakkoterveystarkastukset.

» Terveydenhoitaja on tiimin kanssa samoissa tiloissa 3
pv /vko.
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Oppivelvollisuusohjaaja

Yleensa oppivelvollisuusasiantuntijan tyoparina
ensitapaamisella.
* Nuoren tilanteen kokonaisvaltainen selvittaminen,
nuoren nakdkulman kuuleminen.
Suunnitelmallinen, jalkautuva tyéskentely nuoren kanssa.
» Tutustumiskaynnit yhdessa nuoren kanssa oppilaitoksiin,
kolmannen sektorin palveluihin, tydpajoille.
 Palveluihin ohjaaminen ja verkostoyhteistyd.
» Vapaa-ajan toiminnan tukeminen.
« Sosiaalisten suhteiden ja nuoren toimijuuden
vahvistaminen.
TyOparity0 stt:n ja th:n kanssa.
 Kotikaynnit, altistusharjoittelua, toiminnallisuus ja
harjoitteet
* Nuoren tilanteen arviointi, koulunkaynnin esteiden
purkaminen yhdessa nuoren kanssa.
TybGskentely ensisijaisesti nuoren kanssa.
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Oppivelvollisuusasiantuntija

« Kokonaisvastuu nuoren prosessista.

» Valpas-jarjestelman kaytto.

» Vastaa opiskelupaikan osoittamiseen ja
oppivelvollisuuden keskeyttdmiseen liittyvasta
valmistelutyosta.

* Yhteisty0 huoltajien, nuoren verkostojen seka
oppilaitosten kanssa.

« Tuntemus erilaisista koulutuksista ja niihin ohjaaminen
ja hakemuksen tayttaminen nuoren kanssa.

» Opintojen aloituksen seuraaminen.

* Yhteistydo KASKOnN oppivelvollisuuden valvonnan
tiimin kanssa (Helsingisséa tata tyota tekee oma
tyontekija).
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Mahdollisuudet ja haasteet

Mahdollisuudet

TyoOparityoskentely, monipuolinen
osaaminen

Tiimin tuki

Mahdollisuus kehittda omia
tyomenetelmia ja ryhmatoimintaa
Neljan eri yksikon verkostot

Suuren kaupungin rikkautena monet
opiskeluvaihtoehdot sekéa tukitahot
Tiimille kertyy paljon tietoa
ajankohtaisista ilmigista ja esim.
koulupudokkuudesta

Mahdollisuus jalkautuvaan tyohon ja
kotikaynteihin

Haasteet

Eri toimialoilla eri
Kirjaamisjarjestelmat

Nelja eri esihenkiloa
TyoOparitydskentely vie aikaa
Monet nuoret voivat huonosti ja
hoitoon paasy vie pitkaan

Eri 2. asteen koulutuksenjarjestajia
on n. 40. Tiedon jakaminen tai
verkostojen tunteminen haastavaa
Erityisammattioppilaitoksissa on liian
vahan paikkoja suhteessa
tarpeeseen.

Matka-ajat voivat olla pitkia



Nuorilta ja perheilta
saatua palautetta

Helsinki
Helsingfors

“Kiitos tosi paljon onnitteluista
Kiva ku muistit mun syntyma
paivaa ja kiitos teille kaikille jotka
olitte mun tukena tahan aikaan
asti ja kiitos teille myos siita ku
autoitte mut I0ytad ammatin josta
olkeesti tykkaan.” -Nuori, 18v

“Kiitos viela kerran avusta
X koulupaikan suhteen. Koulu on
mita x tarvitsi. Han viihtyy ja on

saanut ystavan.”
-Huoltaja

"En tieda kuinka kiittaa sua, oot
kylla jeesannu paljon.”
-Nuori, 17v



Kiitos!

e Helsinki: oppivelvollisuustiimi@hel.fi

- Katrina Nylund
 Hanna Koponen
* Nelli Kahara

« Maarit Makkonen

* Porvoo
 Seija Levanen
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