
Outi Hedemäki-Kantola, Meriva sr  

  

Olen työskennellyt pitkään, jo yli 25 vuotta, 

työpajatoiminnan ja sosiaalisen työllistämisen 

kentällä. Tällä hetkellä toimin 

työhönvalmennussäätiö Meriva sr:n 

toimitusjohtajana Meri-Lapissa, Kemissä.  

 

Urani alkutaipaleella työskentelin 

yksilövalmentajana, mutta pääasiassa olen 

toiminut toimialan kouluttamis-ja 

kehittämistehtävissä sekä esihenkilötyössä. Työni 

valmentajana on antanut hyvän ymmärryksen 

työpajatoiminnan perustehtävästä, valmennuksen 

vahvuuksista ja haasteista, ja tuon ymmärryksen 

koen tukevan sekä kehittämis- ja johtamistyötäni 

ja mutta myös vaikuttamistyötä.  

 

Uskon, että kokemukseni ja osaamiseni, joka koostuu paikallisen, alueellisen ja valtakunnallisen tason 

työtehtävistä, antavat näkemystä INTOn hallitustyöskentelyyn. Työskentelin työpajatoiminnan alueellisena 

koordinaattorina Lapin ja Pohjois-Suomen (Pohjois-Pohjanmaa ja Kainuu) alueilla reilun kuuden vuoden ajan 

(2016-2022) sekä valtakunnallisella tasolla INTOn edeltäjän, Valtakunnallisen työpajayhdistyksen (TPY) 

palveluksessa lähes 10 vuoden ajan (2007-2016). Töitteni kautta omaan laajan valtakunnallisen 

yhteistyöverkoston, joka koostuu niin kentän toimijoista kuin sidosryhmien edustajista.  

 

Tavoitteenani hallituksen jäsenenä olisi koko toimialan toimintaedellytysten tukeminen ja tätä kautta 

laadukkaiden työpajan lähipalveluiden tarjoaminen ja varmistaminen asiakkaille jatkossakin. Myös toimialan 

näkyvyys ja tunnettuus ja sitä kautta ammatillisuus ja vaikuttavuus ovat keittämistyössä mielestäni tärkeitä.    

Pitkän työkokemuksen, työpajakentän tuntemuksen ja laajojen verkostojen kautta koen, että olisin arvokas 

lisä INTOn hallitustyöskentelyyn.   

 
   


