Into - etsivd nuorisotyo6 ja tyopajatoiminta ry:n 23.11.2022
syyskokouksen menettelytapajdarjestys

1. Soveltamisala
Into — etsiva nuorisoty0 ja tydpajatoiminta ry:n syyskokouksessa noudatetaan tata
menettelytapajarjestysta ja vakiintunutta kokouskaytantoa niilta osin, kuin yhdistyksen saannodissa ei

toisin maarata. Taman menettelytavan tulkinnasta paattaa syyskokouksen puheenjohtaja, kokouksen
sihteeri ja Inton puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

2. Kokouksen avaus ja puheenjohtaja

Syyskokouksen avaa Inton puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Avaaja
johtaa puhetta, kunnes kokoukselle on sen keskuudesta valittu puheenjohtaja.

3. Sihteeri, aantenlaskijat ja poytakirjan tarkastajat

Syyskokous valitsee kokoukselle sihteerin. Kokous valitsee kaksi @antenlaskijaa ja kaksi
poytakirjantarkastajaa. Kokous voi valita lisaksi teknisia sihteereita.

4. Valtakirjojen tarkastus

Syyskokouksen aanivaltaisista edustajista maarataan Inton saannoissa. Valtakirjat tarkistetaan
ennen kokouksen alkua.

5. Kokousaineisto

Syyskokouksen kokousmateriaali on luettavissa yhdistyksen kotisivuilta ja materiaali jaetaan naytolle
kokouksessa.

6. Asioiden kasittelyjarjestys

Kokouksen paatosasiakirjojen kasittelyssa noudatetaan lyhytta kasittelyjarjestysta. Kasittelyvaiheet
ovat:

1. asian esittely 2. yleiskeskustelu asiasta 3. yksityiskohtainen kasittely 4. paatoskeskustelu

Esittelyn jalkeen ehdotus asian palauttamisesta, poydalle panosta tai hylkdamisesta voidaan tehda
yleiskeskustelussa. Muutosehdotukset kasittelyn pohjalta olevaan esitykseen tehdaan
yksityiskohtaisessa kasittelyssa ja ne jatetaan kokouksen sihteerille myos kirjallisena. Paatoksen
tekemisessa on pohjana saantomaaraisten asioiden osalta hallituksen esitys.

7. Puheenvuorot

7.1 Puheenvuoropyynnot
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Puheenvuoroa pyydetaan katta nostamalla.
7.2 Puheenvuorojen pitaminen

Syyskokouksessa voidaan asiaa kasiteltdessa kayttaa esittely-, keskustelu-, repliikki-, kannustus- ja
tyojarjestyspuheenvuoroja.

Paatoksen tekemisen jalkeen voidaan lausua eriava mielipide tai esittaa vastalauseen merkitsemista
poytakirjaan.

Puheenvuorot pidetaan niin, ettd kuuluvuus on hyva ja puhe pitaytyy kasiteltavana olevaan asiaan.
Puheenjohtaja voi keskeyttdaa puheenvuoron, joka ei koske asiaa tai joka ylittaa viisi (5) minuuttia.

Repliikkipuheenvuoroja ohi puheenvuorojen pyytamisjarjestyksen myonnetaan hallituksen edustajalle,
kasiteltavan asian esittajalle seka henkildlle, joka haluaa oikaista itsedan tai edustamansa yhteison
kohdistuneen vaitteen.

Kokouksen puheenjohtaja voi esittdaa uusia puheenvuoropyyntdja pyydettavaksi viimeistaan
seuraavan puheenvuoron kuluessa. Jos keskustelua halutaan rajoittaa, myonnetaan ne puheenvuorot,
jotka koskevat sen jalkeen tehtyjen ehdotusten kannattamista tai peruutettujen ehdotusten ottamista
toisiin nimiin ja niiden kannattamista.

8. Ainestykset
Syyskokouksessa voidaan jarjestaa koeaanestyksia.

Varsinainen aanestys suoritetaan paasaantoisesti avoimena. Suljettua lippuaanestysta kaytetaan vain
vaaleissa, milloin sita saantojen edellyttamalla tavalla vaaditaan.

Syyskokouksessa valitaan kolme varsinaista hallituksen jasenta ja kolme varajasenta.
Aénestyslippuun kirjoitetaan vahintaan yksi ja enintddn kuusi eri nimea. Kaikki annetut d4net ovat
saman arvoisia. Jos aanestyslipussa ei ole yhtdaan nimea tai enemman kuin kuusi nimea,
aanestyslippu hylataan. Kolme eniten dania saanutta ehdokasta valitaan hallituksen varsinaisiksi
jaseniksi ja neljanneksi, viidenneksi ja kuudenneksi eniten daania saaneet valitaan hallituksen
varajaseniksi.

9. Asian kasittelyn ja kokouksen keskeytys

Jos asian panemisesta poydalle tai sen palauttamisesta valmisteltavaksi on kannatettu, asian
kasittely keskeytetaan ja puheenjohtaja pyytaa varaamaan puheenvuorot koskien poydallepanoa tai
palauttamista. Kun pyydetyt puheenvuorot on kasitelty, ratkaistaan poydallepano tai palauttaminen
tarvittaessa aanestamalla.

Syyskokouksen puheenjohtaja ratkaisee, pidetaanko neuvottelutauko tai muita taukoja. Tuntia
pidemmista tauoista ja kokouksen aikataulusta paattaa hallitus.
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