PAIVAJARJESTYS / LUKUJARJESTYS -ideoita

kooste tehty 6.4.2020 tyopajoille Iahetetysta kyselyn vastauksista

"Jatkuvuus luo turvallisuudentunnetta.” Tdima on otettu hyvin huomioon monella ty6pajalla,
joissa on pikavauhtia suunniteltu etavalmennukseen viikko-ohjelmia, paiviin aikatauluja ja
osallistujien valiseen kommunikointiin useita verkkopohjaisia kanavia. Aktiivisuudesta
paatellen etatoiminta on valmentautujille tarkeaa tassa poikkeuksellisessa tilanteessa. Se auttaa
paivarytmin ja sosiaalisten suhteiden ylldpitoon niin, etta kukaan ei jaa yksin ja mahdollisimman
monella on mahdollisuus olla osallinen tyopajan toiminnassa. My6s puhelu tai tekstiviesti
tyopajalta auttaa jaksamaan ja uskomaan tulevaisuuteen.

"Yhteydenpito soittamalla valmentautujille ja kysymalld mitad kuuluu ja miten aika mennyt.
Valtaosa kuuluu riskiryhmaan, jolloin ovat tietoisesti valttaneet kaupassa ravaamista ja ystavien
nakemista. Tarkein kysymys tana aikana on "Mita sulle kuuluu?" Yksi valmentautuja sanoi pariin
otteeseen puhelussa, etta onpa ihana kuulla dantasi, kun soitin hanelle.”

VIIKKO-OHJELMA

Soittokierros nuorillemme aina maanantaisin. Nuoret ovat maarittdneet omat tavoitteensa
poikkeusajalle ja nadita tavoitteita seurataan maanantaisissa puheluissa. Aina samaan aikaan
kahtena viikonpaivana eri teemaiset kokoontumiset discordissa omalla kanavalla noin 1h-1,5h
kerrallaan. Olemme jarjestaneet myos ndiden tapaamisten yhteydessa kahoot--tietokilpailun
zoom-linkin kautta ja se on toiminut hyvin.

Olemme padivittdin asiakkaisiimme yhteydessa whatsapin yksityis- ja ryhmaviestein tarpeen
mukaisesti.

JATKUVASTI

Olemme perustaneet kolme discord-kanavaa; nuorille oma, kuntouttavassa tyétoiminnassa
oleville oma ja valmentajille omansa. Lisdksi etsivaa nuorisotyota tekevat valmentajat kuuluvat
kaupungin etsivien discordiin. Lisaksi kdytamme somea ja tavoitteena on lisata tiedotusta myos
fb:n, instan jne. kautta. Discordiin jaetaan linkkeja ja tehtavida ym. ajankulua ja sielld paivystaa yksi
tai useampi tyontekija joka paiva.

PAIVITTAIN

Joka aamu aloitamme pdivdn zoom videoyhteyden avulla klo 9.00 ja kdymme aamun fiilikset lapi.
Taman jalkeen jaamme paivittaiset etatehtavat whatsapissa. Kouluttajat ovat jatkuvasti
tavoitettavissa pdivan aikana, jos tehtdvista tulee kysyttavaa. Pdivan aikana pidamme myds
valikeskusteluja, kouluhakuja ja tydhakuihin liittyviad yksilo- ja rynmatapaamisia etdayhteyksien
avulla. Klo 14.00 otamme jalleen koko porukan kanssa videoyhteyden, jossa kiymme aamulla
annetut tehtavat lapi. Tama taktiikka on toiminut meilld oikein hyvin. Nuoret ovat aktiivisesti
mukana ja tekevat hyvin etatehtavia.

PAIVARYTMI & TEHTAVAT

Etatehtdvia 2 kertaa paivdssa, aamupadivan tehtava ja iltapaivan tehtava. Ensimmaisen palautus klo
12 mennessa ja jalkimmaisen klo 15 mennessa. Tehtavat olleet itsensa esittelyd, oman projektin
suunnittelua ja toteuttamista, lilkkuntaa, ulkoilua, oman liikuntasuunnitelman tekoa, siivoamista,
kasvien istuttamista ja piirtamista. Jokainen nuori valinnut itselleen oman projektin jota viedaan
eteenpain joka pajapdiva joko aamu tai iltapaiva.



PAIVAOHJELMAT VAIHTELEVAT

Teknisesti kdytossa Zoom kouluttajilla ladattuna, nuorilla vahintdan kannykdssa sekda omille
nettisivuille jaettu kalenteri ja Whatapp-ryhmat. Sovittuna asiallisen tiedottamisen wa-ryhma
nuoret ja kouluttajat. Myo6s vapaa wa-ryhma, jossa my0Os pajan entisia nuoria. Kouluttajien oma
wa-ryhma, kuntouttavien kouluttajien wa-ryhma, pajan kolmen tiimin omat wa-ryhmat joissa
oman ryhman nuoret + kouluttaja. Edelleen puhelin ja joidenkin kanssa sahképosti tai googlen
palvelut.

Paivajarjestys 1

9.00 aloitus

11.30 check @ zoom

Safkis

12.15 koko pajan yhteinen lopetus @ zoom

Paivajarjestys 2

Zoom auki, linkki kalenterissa!
9.00 aamubriiffi

11.15 valicheck @ zoom
Safkis

12.30 iltapdivan avaus @zoom
14.45 lopetus @ zoom

YKSILOVALMENNUS

Starttivalmennus on jatkunut poikkeustilasta huolimatta etavalineilld. Yksilotapaamisia on pidetty
puhelimitse, Skypella ja discordissa. My0s itse ryhmavalmennus toteutuu edelleen discord-
alustalla kolmena paivana viikossa. Normaalisti ryhma on kokoontunut 4 pdivana. Nyt 1
ryhmatoiminnasta vapautuva paiva kaytetdan tehostetummin nuorten henkil6kohtaiseen
yhteydenpitoon ja valmennukseen, silld tuen ja yhteydenpidontarve osalla nuorista on kasvanut.

RYHMAVALMENNUS

Ryhmaéavalmennuksen rakenne Discordissa on lyhyesti kuvattuna tama:

10-11 kuulumisia

11-12 itsendistd tyoskentelya annetun tehtavan parissa

12-14 tehtavan purku yhdessa keskustellen ja jakaen seka ryhméakerran paatos

KUNTOUTTAVASSA TYOTOIMINNASSA

Yhteydenpito kuntouttavassa tyotoiminnassa olleiden ihmisten kanssa toteutuu seuraavasti:
tiedottaminen, neuvonta ja ruoka- avustus (havikki) . Talla hetkelld 2 kertaa viikossa ruoka-
avustus, jatkossa epidemian kestdessa yhteydenotot puhelimitse 3 kertaa viikossa. Yhteydenotot
viikkotasolla toteutetaan ma ja ke puhelimitse seka ti ja to kasvotusten huomioiden THL:n korona
ohjeistus. Yksiloohjausta jarjestetddan puhelimitse - samoin kuin ruokaa viedessa - rakennetaan
luottamusta seka positiivista suhtautumista asioihin tdssa tilanteessa. Ruokakassia toimittaessa
pystymme havainnoimaan valmentautuja kokonaisvaltaista hyvinvointia.



YHTEISTYOTA
Olemme lydneet toiminnan yhteen nuorisotydntekijéiden kanssa ja pdivystamme somessa
vuoronperaadn. Pdivystamme WA:ssa, discordissa ja jotkut vield Facessa.

YHTEYDENPITO

Teemme asiakkaille paivittdin some-materiaalia, mita seurata seka soitamme kaikille asiakkaille
vahintaan kerran viikossa. Yhteydenpitoon aikataulut: meihin voi olla yhteydessa puhelimitse ti-pe
9-13 ja olemme paivystamassa fb-chatissa ti-pe 11-13

GOOGLE CLASSROOM & DISCORD

Google Classroom on otettu kdyttoon. Erittdin hyva kanava jakaa etdtehtavia seka antaa niista
palautetta.

Lyhyen alkuhammennyksen jalkeen olemme saaneet toimimaan verkkoverstaan Discord-alustaa ja
Google Classroomia hyddyntden. Discordissa tavataan nuoria joka arkipaiva klo 10-11 ja 14-15.
Discordissa kasitelladan etukateen yhdessa suunniteltuja teemoja. Lisaksi alustalle on kutsuttu eri
alan asiantuntijoita ja verkostoa. Nuorten yksiléllinen etdaohjaus tapahtuu myods pitkalti
puhelimitse (soitot ja Wapit). Verkostoyhteistyo sujuu puhelimitse, sahkdpostitse ja esim. Teamsia
ja Discordia kdyttdaen. Oman tydyhteison tiivis kommunikointi (joka aamuiset Teams-palaverit) ja
laaja-alainen osaaminen helpottavat poikkeusoloissa

SAANNOLLISYYS

Olemme yllapitaneet kolmea rutiinia sdaanndllisesti: joka aamu klo 9 lahtee aamuviesti ja kysellaan
kuulumiset Whatsappin valitykselld, klo 12 keskustellaan edellisen paivan etatehtavasta ja klo 14-
15 julkaistaan uusi paivan etatehtava. Muilla kanavilla seurataan keskustelua ja viestitdaan naiden
valilla. Toki palaveeraamme tyoparini kanssa paivittdain kahdenkesken myds puhelimitse. Olemme
molemmat ensisijaisesti ryhmanohjaajia ja etdpaja antaa meille mahdollisuuden jatkaa tata
tyoskentelytapaa.



