Ohjeet infograafien muokkaamiseen
(tyopajatoiminta)

HUOMI! Tayta infograafeihin luvut aina esimerkin mukaisessa muodossa. Taytettavien
kohtien koot on madritetty tiettyyn muotoon, esim. prosenttilukujen koot (yhta poikkeusta
lukuun ottamatta) niin, ettei niissa kadyteta desimaaleja.

Pohja 1: Valmentautujien mddrd ja ohjautuminen tyopajalle

~

Organisaation nimi

a valmentautujaa tyopajalla
Tyopajalle ohjaudutaan @@_

30 % tydhallinnosta
o sosiaali-ja
30 % terveyspalveluista
o suoraan
30 % tyopajalle
30 % nuorisotydsta
30 % oppilaitoksista
o muualta (esim.
30 %

Ohjaamo, Kela)

52 e et 2 a® Lihde: Valakunnallinen ty8pajatoiminnan kysely (OKM/AVI) Infograafin
tySpajatoiminta on toteuttanutnto — etsiva nuorisotyd ja ySpajstaimints ry. wintory i

Muokattavat kohdat:

Organisaation nimi: Kirjoita tdahan oman organisaation nimi.
000 valmentautujaa tyopajalla: Kirjoita 000 tilalle oman tydpajanne valmentautujien
maara vuositasolla
30 % prosenttiluvut: Kirjoita jokaiselle riville oikea prosenttiosuus.
Pylvasdiagrammin muokkaus:
o Aktivoi diagrammikokonaisuus klikkaamalla sen paalla hiiren oikeaa painiketta.
o Valitse 'Muokkaa tietoja’ > 'Muokkaa tietoja Excel:ss&’.
o Merkitse Excel:ssa keltaiseen kolumniin oikea prosenttiosuus. Harmaan
kolumnin prosenttiosuus lasketaan automaattisesti, kun painat enter.
o Sulje Excel.

Hyva tietaa:

Tyohallinnon palveluihin lukeutuvat tdssa TE-toimisto ja tydvoimanpalvelukeskus.



Sosiaali- ja terveyspalveluihin lukeutuvat tassa esim. sosiaali- ja terveystoimi ja
mielenterveyspalvelut.

Suoraan tyopajalle ohjautuviin lukeutuvat omasta, kavereiden ja sukulaisten
yhteydenotosta pajalle ohjautuneet.

Nuorisotyohon lukeutuvat tassa etsiva nuorisotyd ja nuorisotoimi.

Muualta-kohtaan lisdtdan muista keskeisista palveluista (jotka eivét sisally edelld
mainittuihin) ohjautuvien valmentautujien osuus. N&itad palveluja ovat esim. Ohjaamo,
armeija, Kela, kriminaalihuolto jne.

Pohja 2: Tyopajalta ohjautuminen eteenpdin

“ Organisaation nimi

Tyopajalta ohjaudutaan eteenpdin

10 % koulutukseen

10%  tydhdn

muuhun ohjattuun toimintaan ‘
(esim. tydkokeilu yrityksessa)

10 %

0% myualle (esim. armeija
tai perhevapaa)

tydttdmaksi tai muutto

10 %
# toiselle paikkakunnalle

- H H H Lahde: Valtakunnallinen tydpajatoiminnan kysely (OKM/AVI) Infograafin
tyopajatoiminta el (Ot M) it

on toteutianut Inte — etsivé nuorisclyd ja tyGpajatoiminta ry. wew.intory.fi

Muokattavat kohdat:

Organisaation nimi: Kirjoita tahdn oman organisaation nimi.
Keltaiset 10 % pallot: Kirjoita jokaiseen palloon 10 % tilalle oikea prosenttiosuus.

Hyva tietaa:

Muuhun ohjattuun toimintaan lukeutuvat tassa esimerkiksi kuntoutus tai tyokokeilu
muualla kuin tyopajalla.



Pohja 3: Arviointi ja edistysaskeleet (Sovari-tulokset)

’ Organisaation nimi

Valgﬂ:]elr(]};ilgrﬂma valmentautujat
o sosiaalista antavat tydpaja-
90 o vahvistumista toiminnalle
6pajaj arvion
Wopaai\:(agﬁl;son (asteikko 1-5)

Myonteisid edistysaskelia on koettu

30 % arjen taidoissa
30% elamanhallinnassa

opiskelu-ja tyGelamavalmiuksissa

30 %
sosiaalisissataidoissa
itsetuntemuksessa

ovari (Into - etsiva nuorisoty ja tybpajatoiminta ry). Sovari
mittari jolla kerdtaan tietoa tyopajatoiminnan laadusta ja va

O P z Lahde: S: on vaikutus-
tydpajatoiminta ~sovari ikutuk

ji sista

Voit ottaa taman infograafin kayttdosi, kun tyopajallanne on kdytdssa Sovari-mittari ja olette
saaneet Sovarin organisaatiokohtaiset tulokset.

Muokattavat kohdat:

Organisaation nimi: Kirjoita tdahan oman organisaation nimi.

Keltainen 90 % pallo: Kirjoita 90 % tilalle oikea prosenttiosuus Sovari-tuloksistanne.
Musta 4,5 pallo: Kirjoita 4,5 tilalle oikea keskiarvo Sovari-tuloksistanne.
Suorakulmiot 30 %: Kirjoita jokaisen 30 % tilalle oikea prosenttiosuus Sovari-
tuloksistanne.



Pohjat 4 ja 5: Sitaatit

J J

Organisaation nimi Organisaation nimi
99 Tyopagjalla olen 99 Tyodpajalla olen
saanut otetta omaan saanut otetta omaan
arkeeni ja eldmdini arkeeni ja eldméni
kulkuun. Tulevaisuus kulkuun. Tulevaisuus
‘ on selkeytynyt. Olen ‘ on selkeytynyt.
saanut muutaman Olen saanut muutaman
uuden ystdvdn ja olen uuden ystdvdn
varmempi itsestdni. ja olen varmempi
itsestdni.
- Tyépajan valmentautuja - Tyépajan valmentautuja
Eypaataiminta sevar | L s I LS trplatolminta Haovarl | e e

Muokattavat kohdat:

Organisaation nimi: Kirjoita tdahan oman organisaation nimi.

Sitaatti: Korvaa sitaatti jollain tydpajanne valmentautujan palautteella. Fonttikoko ei
kasva eika pienene tekstin maaran muuttuessa, joten yrita |oytaa sitaatti, joka on
suunnilleen saman mittainen kuin esimerkki.



